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Visti:

-1 D. Lgs.vo 30/12/1992 n. 502 e la L. R. Toscana n. 40 del 24/02/2005 e loro s.m. e i.;

- la LRT 4 febbraio 2008, n. 3 modificata con Legge Regionale n. 32 del 19/06/2012, in
forza della quale ISPO (Istituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologia) & ente del
Servizio Sanitario Regionale, dotato di personalitd giuridica pubblica e di autonomia
organizzativa, amininistrativa ¢ contabile;

Visti:

- la delibera del Direttore Generale n® 5 del 14.07.2008 con la quale & stato approvato il
Regolamento di organizzazione e funzionamento dell'Istituto per lo Studio ¢ la Prevenzione
Oncologica;

- 1 CC.CCNN.LL. del’Area della Dirigenza Medica e dellAtea della Ditigenza Sanitaria,
Professionale, Tecnica ed Amministrativa del Sesvizio Sanitatio Nazionale, quadiiennio
normativo 1998/2001, I e II biennic economico, sottoscritti in data 08/06/2000,
3/11/2005, 17/10/2008 (att. 12 e successivi) e 6/5/2010;

Visti, in particolare, gli art. 25 e successivi dei CC.CC.NN.LL. delle suddette Aree dirigenziali,
sottoscritti in data 3/11/2005, in metito alla verifica e valutazione dei dirigend, i quali prevedono
che essi devono essere sottoposti a verifica e valutazione, in relazione alle attivitd professionali
svolte ed at risultati raggiunti:
- sia alla scadenza dell’incarico loro conferito, ai fini della conferma dellincarico o del
conferimento di nuovo incarico,
- sia al termine dei primi cinque e quindici anni di setvizio ai fini dell’applicazione degli istituti
contrattuali correlati, fatte salve le attuali disposizioni di legge in materia di contenimento
della spesa di cut alla Legge n. 122/2010;

Vista la Deliberazione di Giunta Regionale Toscana n. 501 del 10/7/2006, avente ad oggetto le
“Linee di inditizzo sui CCNL delle aree dirigenziali del SSN del 3.11.2005” ed, in particolare, il punto
5 dellallegato “A” che detta gli indirizzi ai quali Ia metodologia valutativa deve conformarsi;

Preso atto che risultano scaduti gli incatichi dirigenziali confetiti e che occorre procedete alle
valutazioni pluriennali di fine incatico;

Ptreso atto che, in considerazione delle motivazioni sopra indicate, é necessario attivare il sistema di
valutazione di tutti i dirigenti dell’Istituto, tramite i criteri stabiliti dai vigenti CC.CC.NN.LL, delle
Aree della Dirigenza, dalla normativa vigente e dalle linee di inditizzo della Regione Toscana
soprarichiamate;

Richiamate Ia delibera n. 9 del 1/2/2010 “Determinazioni in ordine alla costituzione dei Collegt
tecnici di cui allart. 26 CCNL 03.11.2005” e la delibera n. 102 del 10/06/2014 “Approvazione
Regolamento Collegi Tecnici di cui all’att. 26 dei CCNI, 3/11/2005 delle Aree della Dirigenza” con
la quale ¢ stata, fra l'altro, disposta Pattivazione delle procedute di verifica e valutazione degli
incarichi dirigenziali in argomento;

Ritenuto, conseguentemente, opportuno procedete, cosi come previsto dalla normativa, alla nomina
dei Collegi Tecnici incaricati di espletare le verifiche in parola, come indicato nell’allegato di lettera

“A” che ¢ parte integrante e sostanziale della presente delibera;

Dato atto che il presente provvedimento non compotta oneri aggiuntivi a carico del bilancio
aziendale in quanto non sono previsti compensi per i componenti dei Collegi Tecnici;
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Evidenziata Purgenza di dare avvio alla valutazione degli incarichi in oggetto e, pertanto, la
necessita di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo ai sensi dellart. 42,
comma 4, della Legge regionale Toscana 24 febbiaio 2004, n. 40 e s.m..i;

Attestata la regolarita tecnica nonché la conformiti alle normative in vigore;

DELIBERA

1} - Di dare attuazione al procedimento di verifica e valutazione del petsonale dirigente
dell’Istituto, secondo i criteri stabiliti dai vigenti CC.CC.NN.LL. dell’Area della Dirigenza
Medica e Veterinaria e dell’Area della Dirigenza Sanitatia, Professionale, Tecnica ed
Amministrativa, in conformita al dettato normativo vigente in materia ed alle linee di inditizzo
della Regione Toscana;

2) - Di individuare i componenti dei Collegi tecnici designati nellallegato di lettera “A” chie
costituisce integrante e sostanziale della presente delibera;

3) - Di dare atto che Padozione del presente atto non comporta oneti aggiuntivi a carico del
bilancio aziendale in quanto non sono previsti compensi per i componenti dei Collegi Tecnici;

4) - Di dichiarare if presente provvedimento immediatamente esecutivo ai sensi dell’ast. 42, comma
4, della Legge regionale Toscana 24 febbraio 2004, n. 40 e s.m.i;

5) - Di trasmettere il presente provvedimento alle OO.SS. delle Aree della Ditigenza ed Collegio
Sindacale di questo Istituto, ai sensi dell’art. 42, comma 2 della Tegge regionale Toscana 24
febbraio 2004, n. 40 e s.n1..1..

IL DIRETTORE
JHRA

Q({SE(;ANITARI O

(]?1 RJ.C‘C Ldf}
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ELENCO DEGLI ALLEGATI

Allegato “A” Composizione dei Collegi tecnici per la verifica e la valutazione del personale delle
Aree della Dirigenza ISPO” 1. pagine 1
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Strutture aziendali da partecipare:

Tuttt 1 Ditettori di Struttura

0OO0.SS. Aree Dirigenza
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